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| henhold til apenhetsloven, som tradte i kraft 1. juli 2022, er Loxy forpliktet til & bidra til & redusere
menneskerettighetsbrudd og a sikre anstendige arbeidsforhold i egen virksomhet og hos vare
samarbeidspartnere, samt sikre allmenheten tilgang pa informasjon.

Om virksomheten

Virksomheten til Loxy bestar i & drive produksjon og salg av refleks og refleksplagg til
konfeksjonsindustrien, samforseglingstape og plastfolier, transfer logoer, samt klesprodukter i 100%
norsk ull. Loxy opererer pa det globale markedet. Loxy er lokalisert i Norge, Sverige, Polen, Kina,
Tyskland og USA.

Retningslinjer og forventninger

Loxy tar sterk avstand fra menneskerettighetsbrudd, miljgforringelse og korrupsjon, enten direkte eller
gjennom vare forretningsforbindelser. Dette er forankret i Loxy Code of Conduct (last ned her) som
beskriver vare forpliktelser og krav til leverandarer og samarbeidspartnere nar det gjelder overholdelse
av retningslinjer og etisk forretningspraksis. Vurderingene som gjennomfgres er i trad med OECDs
retningslinjer for multinasjonale foretak. Loxy insisterer pa at enhver handling er i trdd med FNs
standarder for menneskerettigheter. Dette samme gjelder for Loxys leverandgrer og underleverandgrer.

Aktsomhetsvurderinger i leverandgrkjeden

Loxy har leverandgrer i mange land, som igjen har sine underleverandgrer og produsenter. Flere av
vare leverandgrer oppgir automatisk opprinnelsesland, og de resterende skal kunne oppgi dette pa
forespgrsel. Det er viktig a sikre at varene vi kjgper fra vare leverandgrer oppfyller Loxys kvalitetskrav.
Dette gjelder ogsa for underleverandgrer. Videre er vi opptatt av & skape muligheter og oppleering for
vare ansatte, i tillegg til et trygt og godt forhold til vare ansatte.

Funn og oppfelging

Loxy har iverksatt tiltak for & identifisere, stoppe og redusere eventuelt potensielle eller eksisterende
skadevirkninger som faglge av brudd pa retningslinjene, samt & dokumentere utfall av dette. Loxy
distribuerer derfor arlig et sparreskjema til alle vesentlige leverandgrer for & avdekke eventuelle
negative konsekvenser av virksomheten. Resultatene blir fortigpende evaluert. Rutinen gjelder starre
virksomheter som gjgr forretninger med Loxy og som leverer varer og tjenester til Loxy.

Loxy har i 2023 ikke avdekket noen faktiske negative konsekvenser eller vesentlig risiko for negative
konsekvenser av var virksomhet. Dersom det avdekkes negative konsekvenser eller risiko for det, vil vi
behandle dette i henhold til Loxys interne retningslinjer.


https://loxy.com/wp-content/uploads/2023/04/Loxy-Supplier-Code-of-Conduct.pdf

Kontakt

Ved spgrsmal som gjelder Loxys forpliktelse til etisk handelspraksis, overholdelse av apenhetsloven
eller annet, vennligst kontakt oss: post@loxy.com.
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